
大阪府小規模事業経営支援事業　地域活性化事業

※ご記入いただきました個人情報は、本セミナー実施の目的にのみ利用致します。

※下記受講申込書にご記入の上FAXでお送りいただくか、右記二次元コードよりお申し込みください。

FAX：072-675-3466経営者･人事担当者のための若手人材採用と助成金セミナー 受講申込書

受　講　者

希望する　・　希望しない

事業所名

ＴＥＬ ＦＡＸ

ご担当者名

所 在 地

業　種

個別相談会
(○をつけてください)

会　員　・　一　般

役　職　名 氏　　名 役　職　名 氏　　名

経営者･人事担当者のための

～応募者が集まるコツと活用できる助成金をご紹介～

若 手 人 材 採 用 と
助 成 金 セ ミ ナ ー
若 手 人 材 採 用 と
助 成 金 セ ミ ナ ー

知らなきゃ損！！

令和 8 年

1 新卒採用と中途採用の戦術の違い
2 応募者を集めるためにまず検討すべきこと
3 応募者が集まらない求人の事例紹介
4 求人のお悩みについての情報交換【ワークショップ】
5 書類選考や面接で確認すべきこと
6 令和8年度 人材採用・定着に活用できる助成金

講師

大学卒業後、16年間にわたり公的経営支援機関で幅広い業種の
企業に対し、労務、人事、販促、財務、創業、事業継承など年間120件
以上、通算20,000件以上の経営相談に対応。平成29年4月に
社会保険労務士事務所「大阪ビジネスサポートセンター」を独立
開業。大阪府内の複数の商工会議所で専門相談員を務め、採用や
定着支援等のサポートを実践。令和２年４月にBEAR株式会社を
設立し、ベトナムやカンボジア等の外国人労働者のサポートも実践。

主催・お問合せ：高槻商工会議所　中小企業相談所　TEL：072-675-0484　協力：大阪府（OSAKAしごとフィールド）https:business.shigotofield.jp/

参加費
無 料

13:30 ~ 16:00
10月7日 水

高槻商工会議所  4階 大ホール会 場

30名（1事業所2名以内）定員

16:10～17:10（事前予約制  １社 ２０分間）個別相談会

中小企業経営者、管理職、総務・人事担当者、個人事業主対象

〒569-0078  高槻市大手町3-46

応募者が集まらない理由は、実は「給料」でも、「休日数」
でもありません。
本セミナーで何に注意すべきか確認しましょう ！

代 表　南  一 啓 氏
大阪ビジネスサポートセンター

カリキュラム


